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CENTRO ACADEMICO DE CIENCIAS BIOLOGICAS — CABIO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA — UFRA, CAMPUS - BELEM
Av. Tancredo Neves, n° 2501 — Terra Firme

Cep: 66.077-830 — Belém — PA — Brasil

Capitulo I - Da Denominacao, Sede e Duracao

Artigo 1°: O Centro Académico de Ciéncias Biologicas, doravante referido como "CABIO"
ou “Centro Académico”, € uma associacao estudantil sem fins lucrativos, constituida pelos
estudantes do curso de Ciéncias Biologicas da Universidade Federal Rural da Amazonia -
UFRA, campus Belém/PA.

Artigo 2°: A sede do Centro Académico sera na Universidade Federal Rural da Amazdnia -
UFRA, na cidade de Belém do Paré e o prazo de duragdo de cada chapa eleita ¢ de 6 (seis)
meses. Com possibilidade de prorrogagdo de 1 (um) ano.

Capitulo II - Dos Objetivos, diretos e deveres
Artigo 3°: O Centro Académico tem como objetivos:
1. Representar os interesses dos estudantes do curso de Ciéncias Bioldgicas perante a
universidade, autoridades académicas e 6rgaos colegiados;
2. Promover o aprimoramento académico, cientifico, cultural e social dos estudantes de
Ciéncias Biologicas;
3. Incentivar a participacdo dos estudantes em eventos, congressos, conferéncias e outras
atividades relacionadas as ciéncias biologicas;
4. Colaborar com a universidade na busca de melhorias nas condigdes de ensino e
infraestrutura do curso de Ciéncias Biologicas;
5. Fomentar a integragdo e convivéncia entre os estudantes do curso de Ciéncias
Biologicas.
6. Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto Social do “CABIO”;
7. Acatar e cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais e da Diretoria;
8. Promover a confraternizagdo e solidariedade entre Membros estimulando a criagdo de
meios para consecucao dos objetivos sociais;
9. Colaborar no sentido de ser preservado o patriménio econdomico e moral do “CABIO
10. Dar integral desempenho as obrigacdes que lhes forem atribuidas pela Diretoria,
quando nomeados para integrarem Comissoes de Trabalhos, constituidas pelo

“CABIO”.

Artigo 4°: Sao direitos dos Membros:
1. Frequentar a sede social, gozando de todas as regalias conferidas pelo “CABIO” e seu
Estatuto Social;
2. Sugerir a Diretoria, sempre por escrito, providéncias Uteis aos interesses sociais;
3. Representar a Diretoria, por escrito, providéncias uteis aos interesses sociais;
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4. Participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votado, bem como integrar os
demais 6rgaos sociais, observadas as demais disposi¢des estatutarias.

Artigo 5°: Os membros ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente por quaisquer
obrigagdes assumidas pelo “CABIO”.

Artigo 6°: Os membros da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que
contrairem em nome do “CABIO” em virtude de ato regular de gestao, e dentro de suas
competéncias estatutarias. Entretanto, respondem civilmente, perante o “CABIO”, quando
agirem com dolo, violagao de lei, ou do Estatuto Social.

Artigo 7° - Todos os cargos da Diretoria serdo exercidos sem qualquer remuneracdo ou
vantagem econdmica ou financeira.

Capitulo III - Dos Associados

Artigo 8°: Sdo associados do Centro Académico todos os estudantes regularmente
matriculados no curso de Ciéncias Biologicas da Universidade Federal Rural da Amazonia -
UFRA

Capitulo IV - Da Administracio
Artigo 9°: A administragdo do Centro Académico serd composta pelos seguintes cargos:
Diretoria Executiva:
e Presidente e Vice-Presidente;
DEVERES:

a. Representar o “CABIO”, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, respeitadas as
demais disposigdes estatutarias;

b. O interesse do “CABIO”, adotar as providéncias necessarias a eficicia e entrosamento
dos diversos setores administrativos;

c. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

e. Assinar, juntamente com o Vice-Presidente e Diretor(a) de Finangas, cheques, ordens
de pagamento, titulos cambiarios em geral e quaisquer outros contratos ou
documentos que importem em responsabilidade do “CABIO”;

f. Autorizar, por escrito, juntamente com outro Diretor, a contratacdo de qualquer
despesa em nome do “CABIO”, rubricando as respectivas contas e notas;

g. Elaborar, juntamente com os demais membros das Diretorias, o relatério Anual a ser
apresentado a Assembleia Geral;

e Seccretario(a) e Vice-Secretario(a);
DEVERES:
a. Cumprir as obrigagdes que lhe competem, nos termos do Estatuto Social;
b. Organizar e dirigir todos os servigos da Secretaria do “CABIO”;
c. Promover a lavratura e subscrigao das atas das Assembleias Gerais ¢ da Diretoria;
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d. Manter, sob sua responsabilidade e guarda todo o arquivo de documentos e livros
sociais;

e Diretor(a) de Financas e Vice-Diretor(a) de Finangas;

DEVERES:

Cumprir todas as obrigacdes que lhe competem, nos termos dos Estatutos Sociais;
Organizar e dirigir todos os servigos da finangas;

Promover a arrecadacao de todas as receitas referentes ao CABIO;

ao o

Manter em depdsito bancario, ou em aplicagdo no mercado financeiro de pronta
liquidez, os fundos disponiveis do CABIO, mantendo em caixa estritamente o quanto
a Diretoria entender conveniente para o atendimento do movimento financeiro normal
do CABIO;

e. Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, ordens de pagamento, titulos
cambiarios em geral e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em
responsabilidade do CABIO;

f. Proceder a escrituracao contabil e financeira do CABIO, e, quando for o caso, por
profissional habilitado, sob supervisao, e por conta do “CABIO”;

g. Apresentar a Diretoria, mensalmente, balancetes do movimento financeiro do CABIO,
assim como relacdo das responsabilidades ativas e passivas das mesmas, inclusive as
vencidas e ndo pagas, € as que estiverem por vencer-se;

h. Proceder ao cadastro dos bens patrimoniais do CABIO em livro proprio,
cumprindo-lhe também a guarda e conservagdo de tal patrimonio.

1. Devera ser aberta uma conta bancaria em nome do CABIO, onde os responsaveis pela

movimentacdo deverdo ser membros da diretoria, sendo obrigatoriamente composto

por um diretor-presidente ¢ um diretor-financeiro.

e Diretor(a) de Politicas Educacionais e Vice-Diretor(a) de Politicas Educacionais;
DEVERES:

a. Tratar de assuntos pertinentes a vida académica dos estudantes do curso de Ciéncias

Biologicas;

b. Realizar atividades que promovam a qualificagdo, o estudo, a pesquisa e a extensao

na area das Ciéncias Biologicas;

c. Incentivar a participa¢ao dos alunos do curso de Ciéncias Biologicas nas diversas

instancias da universidade;

d. Intermediar as relagdes entre alunos e professores, representando os interesses do

corpo discente;

e. Pensar e desenvolver ideias de incentivo a projetos de alunos;

f. Mapear as necessidades do maior numero de alunos possivel, no que diz respeito a

pesquisa e extensao.

g. Fomentar as discussdes politicas do curso de Ciéncias Bioldgicas, vedadas as de

cunho politico-partidario;

h. Apresentar propostas de debates de orientagdo politica que contribuam com a

formacao pessoal e profissional dos discentes de Ciéncias Biologicas;
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Participar e/ou auxiliar na construg¢ao de reunides, encontros e outros foruns

académicos que solicitem a participacao do CABIO.

Diretor(a) de Esportes e Eventos e Vice-Diretor(a) de Esportes e Eventos;

Organizar e coordenar atividades esportivas para os estudantes do curso de Ciéncias
Bioldgicas;

Planejar e executar eventos culturais, sociais € académicos em colaboragdo com as
demais diretorias;

Incentivar a participagao dos alunos em eventos esportivos e culturais dentro e fora da
universidade;

Coordenar logistica, infraestrutura e participagdo dos estudantes em competi¢des
esportivas e eventos externos;

Manter registro ¢ documentacgao de todas as atividades esportivas e eventos
realizados;

Trabalhar em conjunto com o Diretor(a) de Marketing na promocao e divulgagao dos
eventos esportivos e culturais;

Colaborar na constru¢ao de um calendario anual de eventos esportivos e culturais.

Diretor(a) de Marketing e Comunicagao e Vice-Diretor(a) de Marketing e
Comunicagao;

DEVERES:

Buscar com continuidade estratégias e elaborar projetos que visem a promogao do
curso e do proprio CABIO no meio académico e fora dele.

Ser um canal aberto de comunicagao.

Produzir atividades de propaganda, publicidade e jornalisticas de eventos do CABIO.
Auxiliar na organizagao de eventos, assim como se fazer presente no dia do evento
para a producdo de material para as redes sociais.

Monitorar a satisfacdo da comunidade académica perante a atuagdo da chapa e buscar
por melhorias na representatividade.

Manter a comunidade académica bem informada sobre atividades do CABIO, do
curso, da instituicdo e de assuntos académicos no geral.

Emitir parecer periddico sobre as atividades da diretoria.

Produzir identidade visual para campanhas, eventos e midias sociais.

Confeccionar artes exclusivas para os produtos da loja do CABIO.

Diretor(a) de Ensino e Extensdo e Vice-Diretor(a) de Ensino e Extensao;
Desenvolver estratégias para melhorar a qualidade do ensino no curso de Ciéncias
Biologicas;

Promover a integracdo entre estudantes e professores, incentivando a participagdo em
projetos de pesquisa e extensao;

Colaborar na organizagao de eventos académicos, como semindrios, palestras e
workshops;
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d. Propor e implementar iniciativas para a melhoria continua do ensino, incluindo
avaliacOes de cursos e feedback dos estudantes;

e. Estabelecer parcerias e projetos de extensdo com a comunidade local, contribuindo
para a aplicagdo pratica do conhecimento adquirido;

f. Manter registros das atividades de ensino e extensdo realizadas.

e Discentes Suplentes.

a. Auxiliar as diretorias no desenvolvimento das suas atividades.

b. Colaborar ativamente nas atividades das demais diretorias conforme demandas e
necessidades;

c. Substituir membros titulares em suas auséncias ou quando necessario;

d. Participar das reunides e contribuir com ideias e sugestdes para o desenvolvimento do
Centro Académico;

e. Zelar pelo bom funcionamento e representacdo do CABIO.

Artigo 10°: O processo eleitoral para a escolha da Diretoria Executiva sera realizado
semestralmente, a cada 6 (seis) meses, seguindo rigorosamente as normas e regulamentos
estabelecidos no regimento interno do Centro Académico de Ciéncias Biologicas e Comissao
Eleitoral.

Artigo 11°: Compete a cada Diretoria:

1. — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des dos Estatutos Sociais e das delibera¢des da
Assembleia Geral.

2. — estimular o desenvolvimento de todas as atividades sociais e tomar as providéncias
relativas a administragdo do CABIO.

3. — efetuar todas as despesas necessarias a administracao do CABIO, contando, para tanto,
Com 0S recursos que esta possuir;

4. — promover a arrecadacao de todas as receitas referentes ao CABIO;

Artigo 12°: A Diretoria incumbem todos os atos de geréncia administrativa e executiva da
atividade social, cultural e esportiva, e deverdo sempre ser exercidos no sentido de dar
desenvolvimento ao “CABIO”, e permitir a consecugao de seus objetivos sociais.

Artigo 13°: Em caso de desisténcia ou afastamento de algum membro da Diretoria, podera
substitui-lo qualquer membro efetivo seguindo a ordem:

a. Membros efetivos participante como “vice” da diretoria.

b. Membros efetivos em geral do “CABIO”

c. Membros efetivos em em cargo de “suplente”

d. Associados interessados

§ PRIMEIRO - A substitui¢ao do diretor(a) se fara primeiramente seguindo a ordem
estabelecida no Artigo 13°.
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Artigo 14°: Em suas faltas e impedimentos, os membros da Diretoria substituir-se-ao, em
ordem de “a” até “d”, da seguinte maneira:

a. — o(a) Presidente e Vice-Presidente substituir-se-ao por;

b. — o(a) Diretor(a) da Secretaria substituir-se-ao por;

c. —o(a) Diretor(a) de Finangas substituir-se-ao por;

d. — ou por membros autorizados da dire¢do executiva.

Parigrafo Unico: E vedada a candidatura as posi¢des de "Presidente" e "Vice-Presidente" do
Centro Académico de Ciéncias Bioldgicas para qualquer discente cursando o primeiro
semestre do curso. Somente estudantes a partir do segundo semestre em diante podem
concorrer a essas fungdes.

Paragrafo Unico: As ocupagdes dos cargos de suplentes e “vices” ndo necessita ser
obrigatoriamente preenchida durante a formagao e elei¢do da chapa, podendo ser designada
conforme demandas. Os demais cargos, entretanto, devem ser obrigatoriamente preenchidos
de acordo com as normas e requisitos estabelecidos.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, em casos de manifestado descontentamento da maioria
dos discentes do curso de Ciéncias Bioldgicas, podera ser convocada uma Assembleia Geral
extraordindria para deliberar sobre o desligamento da chapa vigente da Diretoria Executiva
do Centro Académico. Esta decisdo devera ser tomada por maioria absoluta (50% + 1) dos
votos dos presentes na Assembleia.

Paragrafo Unico: Devera ser convocada pelo corpo administrativo do CABIO reunides
ordinarias com todos os discentes de Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal Rural da
Amazonia, campus Belém, para atualiza¢ao dos servicos realizados ou que serao realizados.
Recomenda-se que a chapa vigente apresente um plano de atividades que serdao ou que foram
executadas.

Parigrafo Unico: O CABIO tem como dever procurar ajudar, de maneira efetiva, alunos de
Ciéncias Biologicas - UFRA que se encontrarem em vulnerabilidade socioecondomica. Sendo
dever cobrar, em conjunto, das autoridades institucionais, auxilios (transporte, alimentagdo e
etc.), podendo também contribuir financeiramente (caso haja patrimonio e receita) para a
permanéncia do discente na Universidade.

Capitulo V - Das Assembleias Gerais

Artigo 15°: A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo de deliberagao do Centro Académico e
sera convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou em casos de sua impossibilidade,
pelo Vice-Presidente, sempre que necessario ou quando solicitada por pelo menos (50% + 1)
dos associados.

Artigo 16°: A Assembleia Geral ¢ o mais alto poder social e ¢ constituida pelos Membros
Efetivos, que reunirem condi¢des estatutarias, para a participacdo das mesmas.
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Artigo 17°: As deliberacdes das Assembleias Gerais obrigam a todos os Membros, bem
como os demais 6rgdos sociais.

§ PRIMEIRO - As deliberacdes das Assembleias Gerais obrigam inclusive aos membros
ausentes as mesmas.

§ SEGUNDO - As deliberacdes das Assembleias Gerais somente poderdo ser anuladas, ou
modificadas, por outra Assembleia Geral.

Artigo 18°: As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente ou Vice-Presidente do
“CABIO” mediante edital que mencionara dia, hora e local de sua realizagcao, bem como,
expressa ¢ claramente, a ordem do dia a ser debatida.

§ PRIMEIRO - O edital de convocacao de Assembleia Geral devera ser publicado com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas da data de sua realiza¢do. A publicagdo se fara
através da fixacao do edital no quadro de avisos do préprio “CABIO”, na pagina da internet,
nas redes sdcias e em locais visiveis junto as salas de aula dos alunos do curso de Ciéncias
Bioldgicas da Universidade Federal Rural da Amazonia.

§ SEGUNDO - O edital acima referido devera desde consignar horarios diferentes para a
instalacdo da Assembleia Geral, em primeira e segunda convocacao, sendo esta para meia
hora apds a marcada para aquela.

Artigo 19°: - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocacao com a presenga de
pelo menos metade dos membros, com direito a participarem, € em segunda convocagao com
o comparecimento de qualquer nimero de tais membros.

§ PRIMEIRO — As Assembleias Gerais instalar-se-ao e serdo presididas pelo Presidente, ou
na sua falta pelo Vice-Presidente e, na falta deste pelo Diretor(a) de Secretaria ou por
Membros devidamente autorizados por escrito pela diretoria do “CABIO”.

§ SEGUNDO - As Assembleias Gerais serdo secretariadas pelo Diretor Secretario e, na sua
falta por quem o Presidente da Assembleia Geral convidar.

Artigo 20°: Nas deliberacdes das Assembleias Gerais, a cada Membro Efetivo corresponde a
um voto.

§ UNICO — A Diretoria cabe o voto de qualidade em caso de desempate. Sendo a decisio
tomada na hora ou em reunido ordinaria e posteriormente passada aos membros efetivos por
meio de documentos fixados na sede do “CABIO” ou por meio de outra Assembleia.

Artigo 21°: Anualmente até o final do semestre de cada ano o “CABIO” tera por dever:
realizar Assembleia Geral ordinaria que terd por objetivo divulgar e deliberar o relatorio
anual das atividades da diretoria, quanto ao exercicio em curso ou compor relatdrio anual por
escrito para ser divulgado entre os membros efetivos do Artigo 8° e Artigo 9°.
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Artigo 22°: - Das Assembleias Gerais Extraordinarias poderao ter suas convocagoes
efetuadas:

a. — por ato do Presidente;

b. — mediante requerimento de Membros Efetivos, expondo as razdes e objetivos de tal
Assembleia Geral Extraordindria, e subscrito por pelo menos 35% (trinta e cinco por cento)
dos Membros Efetivos com direito a participarem de tal Assembleia Geral.

§ PRIMERIO — A Assembleia Geral, convocada nos termos deste Artigo, somente se
instalara com a presenca minima de 75% (setenta e cinco por cento) dos subscritores, sem
prejuizo do “quorum” estabelecido para a instalagdo em primeira convocagdo, conforme
disposto no Artigo 22°.

Artigo 23°: Na hipdtese de uma determinada Assembleia Geral deliberar suspender seus
trabalhos, para voltar a instalar-se oportunamente, tal nova instalagao ficara condicionado aos
mesmos requisitos para a convocagao e instalacdo da Assembleia Geral suspensa.

§ UNICO - O disposto deste artigo s6 podera deixar de ser observado, se a Assembleia Geral
decidir que o seu prosseguimento se dard na proxima Assembleia Geral do “CABIO”, e desde
que no edital de convocagao desta se consignar a apreciacao, na ordem do dia, da matéria que
era objetivada pela citada Assembleia Geral.

Artigo 24°: O presente Estatuto Social somente poderé ser modificado, emendado ou
reformado, mediante deliberagdo competente Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim, e por decisao tomada por 50% + 1 da totalidade dos Membros Efetivos, que
estiverem presentes em tal Assembleia Geral.

Artigo 25°: O “CABIO” podera adotar Regulamentos Internos aprovados, modificados e
alterados por Assembleia Geral, por decisdo tomada por 50% + 1 da totalidade dos Membros
Efetivos, presentes em tal Assembleia Geral.

Capitulo VI - Das Eleicoes

Artigo 26°- Ao final da diretoria executiva em vigor, serdo registradas junto a Comissao
Eleitoral as chapas de candidaturas para a elei¢cdo da Diretoria Executiva do CABIO, com
mandato no exercicio social subsequente.

§ PRIMEIRO - Cada chapa registrara nomeadamente os candidatos aos cargos descritos no
artigo 9°, que a integrarao;

§ SEGUNDO - O pedido de registro de chapas devera ser assinado por todos os candidatos a
Diretoria Executiva;

§ TERCEIRO - Os candidatos devem levar um documento comprovando que estdo
regularmente matriculados no curso de Ciéncias Biologicas;

§ QUARTO - Os candidatos a cargo da Diretoria Executiva, ndo poderdo integrar mais de
uma chapa de candidatura, sob a pena de cancelamento do nome do Coordenador infrator, ou
da exclusdo das chapas em que ocorrer a infragao por parte do candidato a membro da
Diretoria Executiva;
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§ QUINTO - Os votos serdo secretos. Os socios somente terdo que assinar na hora do voto o
seu nome completo € numero da turma na lista de votagao.

§ SEXTO — Cada chapa terd o direito de escolher um representante para ficar como
acompanhante na mesa de votagao.

§ SETIMO — A comissio eleitoral definira a data, duragdo, hora e local das inscrigdes das
chapas e das eleigdes, assim como os documentos necessarios para a votagdo, podendo ser a
carteira de identificacdo ou declaragdo de matricula. Ficando restrita a ela tal decisao.

§ OITAVO - As informagdes para inscri¢cao de chapas e eleicao deverdo ser divulgadas, no
minimo, com 3 (trés) dias antes dos mesmos ocorrerem.

Paragrafo Unico: Fica terminantemente vedada a participagio de qualquer membro da
Diretoria prevista em chapas em processo de elei¢do do Centro Académico de Ciéncias
Biologicas na Comissdo Eleitoral responséavel pelo processo de elei¢ao

Artigo 27°- A eleigdo da Diretoria Executiva, observados os termos referidos no Artigo 26° e
seus paragrafos, realizar-se-4 até antes do final da posse da atual Diretoria, seguindo o
encerramento do prazo para registro das aludidas chapas de candidatura.

§ PRIMEIRO - A Diretoria, com mandato em vigor na oportunidade das eleigdes, dara
ampla divulgacdo da data de elei¢@o, e nomeard ao menos 1 (um) Membro Efetivo, e ndao
integrante de qualquer chapa concorrente, para presidir e secretariar as eleigdes, proceder ao
escriturario dos votos e aclamacao dos vencedores.

§ SEGUNDO - Sera considerada vencedora a chapa que obtiver a maioria absoluta (50% +1)
dos votos colhidos na respectiva votagao.

§ TERCEIRO — Em caso de empate, havera uma nova eleicdo com as chapas mais votadas.
Permanecendo o empate entre duas chapas, serd eleita aquela com o maior nimero de
membros efetivos antigos.

§ QUARTO - E admitida a reelei¢io da chapa em gestdo; o mandato prorrogar-se-a até a
data da posse da nova Diretoria eleita.

Artigo 28°- Eventuais incidentes ocorridos, tanto na fase de registro de chapas de
candidaturas, como no curso das elei¢des até a aclamagao dos vencedores, serdo avaliados ¢
julgados pela Diretoria e pelos membros efetivos, em reunides extraordinarias.

Capitulo VII - Do Patriménio e Receitas

Artigo 29°: O patrimdnio sera constituido por doagdes, contribui¢des de associados, auxilios
e recursos obtidos através de atividades e eventos promovidos pelo CABIO, e assim também
pelos demais valores que vierem a compor tal patrimonio, a titulo de contribuicdo de
Membros, de terceiros, e doagdes ou subvencdes conferidas pelos Poderes Publicos..
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Artigo 30°: As receitas do Centro Académico de Ciéncias Bioldgicas deverao ser utilizadas
exclusivamente para a consecucao dos objetivos estabelecidos neste estatuto, sendo vedado
seu uso para fins diversos.
§ PRIMEIRO - A prestacao de contas a respeito da movimentagao financeira do “CABIO”
devera ser feita uma vez a cada 3 meses e fixada no mural da presente sede.
§ SEGUNDO - Caso solicitado a comprovagao por algum Membro Efetivo, a Diretoria
responsavel devera disponibilizar imediatamente o presente relatério com todos os gastos e
receitas com seus respectivos comprovantes em um prazo de até 72h.
Paragrafo Unico: Exceto mediante acordo entre ambas as partes, que estabeleca uma
prorrogacao de prazo.

Artigo 31: Em nenhuma hipoétese, o patrimdnio social e econdomico podera ser partilhado
entre os Membros.

Artigo 32°: Em caso de dissolu¢do do Centro Académico, os bens remanescentes serao
destinados a proxima chapa que assumir a Diretoria Executiva do Centro Académico.

Capitulo VIII - Das Disposicoes Gerais
Artigo 33°: O presente estatuto podera ser alterado em Assembleia Geral, com a presenca
minima de (50% + 1) dos associados e aprovagdo de, no minimo, (50% + 1) dos presentes.

Artigo 34°: As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos associados presentes, ressalvados casos especificos previstos neste estatuto.

Capitulo IX - Das Disposi¢oes Finais
Artigo 35°: Os casos omissos neste estatuto serao resolvidos pela Diretoria Executiva, ad
referendum da Assembleia Geral.

Artigo 36°: O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo em Assembleia
Geral.

Aprovado por meio da Assembleia Geral.
Local: Online
Data: 28/11/2023
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